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- Zarzadzenie Nr 47/2009r
z dnia 15 czerwca 2009r

Wéjta Gminy Tarnowiec

W sprawie: okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia
Kierownikéw jednostek i zaktadu budzetowego
Gminy Tarnowiec.

- Na podstawie art.39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r
o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2008r, Nr.223,p0z1458)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
1.Ustala sie dla kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Tarnowiec:

1) maksymalne miesieczne stawki wynagrodzenia zasadniczego,
2) maksymalne miesieczne stawki dodatku funkcyjnego, ktére sg
okreslone w ponizszej tabeli:

Maksymalne stawki

. Kategoria :
Lp. Stanowisko zaszeregowania Wynagrc_:dzema Doda_tku
zasadniczego |funkcyjnego
1 Dyrektor XiX 4.500,00zt 1500,00zt
(kierownik)
jednostki,
zaktadu.

2 Wynagrodzenie wymienione w ust.1 dotyczy kierownikéw nizej
wymienionych jednostek organizacyjnych Gminy Tarnowiec:
1) Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Tarnowcu,
2) Zaktad Budzetowy Gospodarki Komunalnej w Tarnowcu

§ 2

1.Kierownikom jednostek wymienionych w § 1 po spetnieniu wymogow
wynikajacych z obowigzujacych przepiséw prawnych przyznaje sig
dodatek za wieloletnig prace, z tym, ze maksymalne miesigczne
wynagrodzenie nie moze wéwczas przekroczy¢ kwoty 6.900,00 zt.




2 Kierownikom jednostek wymienionych w § 1 z tytutu okresowego
zwiekszenia obowigzkéw lub powierzenia dodatkowych zadan moze
zostaé przyznany dodatek specjalny, nie wiecej niz 40 % tacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§3

Za osiggniecia w pracy zawodowej Wojt Gminy moze przyznac
Dyrektorowi (Kierownikowi ) nagrode uznaniowa.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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